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Prestator privat de servicii de sinitate:

SRL Melismed&Meliscosmetica, IDNO I 0 1 06000 1 3204

Adresa institufiei medicale: r. Briceni, s. Grimdncduti, str. Mircea cel B[trin, 3

Prenume, nume: Ambros Mariana

Denumirea func{iei: contabil qefleconomist

Figa postului este elaboratd in conformitate cu prevederile Codului Muncii al Republicii

Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 (Monitorul Oficial al RM nr.l59-162 din 29.07.2003) cu

modificdrile ulterioare, Statutul Societdfii, prevederile Legii ocrotirii sdndtdtii nr.4ll-XIII din 28

martie 1995, a Legii contabilit{ii, a Standardului Nalional de Contabilitate, gi actelor normative

fiscale gi cu referintd la evidenta contabil5 in vigoare, a Ordinului Ministerului Sdndtdlii Nr. 631

din 16 iulie 2025 cu privirea la aprobarea Regulamentului de organizare qi funclionare a

prestatorului privat de servicii de s[ndtate S.R.L. Melismed&Meliscosmetica, Contractul individual

de muncd in vigoare.

Principiile debazd, Ei gradul profesional:

1) sd fie posesor al diplomei de absolvire a studiilor superioare in domeniul economiei in Republica
Moldova sau din altdlard, echivalati in modul stabilit de legislafie;

2) sd fie in capacitate deplind de exerci{iu;

3) sd cunoascd limba de stat;

4) sd posede competenle organizatodce gi manageriale;

5) sd posede abilitdli de comunicare cu persoanele angajate;

6) sd dispund de cunogtinte privind utilizarca calculatorului;

7) sa cunoas& domeniul de evidenfd contabild qi sd aibd abilitdlile necesare de utilizare a sistemului
de evidenfi contabild lC

8) sd fre in stare de sdndtate corespunzdtoare postului, atestatd inbaza adeverin{ei medicale.

Nivelul postului: 1. de execu{ie gi de gestiune a resurselor financiare a prestatorului de servicii de

sdndtate. 2. Participare la procesele de planificare a activitdlii, precum qi la procesele decizionale ale

institulie.
L



Funcfia qi rolul contabilului institu{iei:

- intocme;te politica de contabilitate;

- Elaboreazd, gi prezintd spre aprobare schema de incadrare al contabilitefii, precum qi

modificdrile acestuia, determinate de necesitatea eficientizdrii activitd{ii manageriale, in limitele

fondului de salarizare gi ale structurii qi statelor aprobate;

- Coordoneazd demersul privind stimularea, prin sporuri la salariu gi premii, angajafii care

contribuie in mod deosebit la activitatea institufiei;

- Cere salariatilor indeplinirea obligatiilor de muncd gi manifestarea unei atitudini

gospoddregti fald de bunurile instituliei;

- Are dreptul la semndturd a doua pentru efectuarea operafiunilor bancare in bancd;

- De{ine semndtura electronicd a contabilului gef pentru a Raporta situalia financiar[ Ei

rapoartele statistice anuale la institutiile abilitate.

in conformitate cu prevederile Legii contabilitSlii gi actelor normative in vigoare, contabilul-

gef are urmdtoarele atribulii gi responsabilitdfi:

- fine eviden{a deplind a mijloacelor bdnegti, a bunurilor materiale, a mijloacelor fixe,

asigurdnd reflectarea in termenii stabilili a operafiilor in registrele contabile;

- organlzeazd activitatea de elaborare gi prezentare a ddrilor de seamd;

- supravegheazd modul de elaborare gi indeplinire a devizelor de cheltuieli;

- organizeazd activitatea de calculare, in termenii stabilili, a salariului angajalilor din

institufiile subordonate;

- verific[ corectitudinea calculdrii gi transferarea, in deplin volum, a impozitelor;

- line la control achitarea plSlilor cdtre furnizori;

- tine la control respectarea statelor de personal;

- exercitd controlul referitor la respectarea disciplinei financiare in domeniul administrat;

- asigurd indeplinirea stric6 a prevederilor Regulamentului de realizare a inventarierii

mijloacelor bdnegti, a bunurilor materiale gi mijloacelor fixe;

- verificarea documentelor de dare de seamd pentru prezentarea lor la organele financiare gi de drept;

- supravegheaz6,indeplinirea corectd gi intemeiatd a documentelor contabile fundamentale;

- verifi carea intocmirii fi gelor posturilor angaj af ilor contabilitafl i ;

- verificarea eficienta a resurselor financiare alocate din buset

Contabilul qef este obligat:

- Sd indeplineascd ordinele qi dispozifiile Directorului instituliei;



- sI indeplineascd cu responsabilitate, obiectivitate gi promptitudine, in spirit de iniliativd qi

colegialitate toate atribufiile de serviciu;

- sd respecte normele de conduitd profesionald"previlzutil de lege;

- sd respecte regulamentul intern gi cadrul legal privind activitatea institufiei, inclusiv prevederile

planurilor de activitate anuale, a planului de gestiune strategicd, a planului de gestiune a riscurilor, a

planului de gestiune a degeurilor, a planului de reaclionare la dezastre;

- sd respecte regimul juridic al conflictului de interese, al incompatibilitdlilor gi restric{iilor;

- sd execute gi sd prezinte la timp materialele de prognozd, analizd gi sintezd, solicitate de organele

ierarhic superioare;

Sarcini fi responsabi[tn{ile de bazi ale economistului institu{iei:

in conformitate cu prevederile Legii contabilitdfli gi actelor normative in vigoare,

economist are urmdtoarele atributi i gi re sponsab il itdli :

- sd studieze notele metodologice gi in bazalor,precum qi a necesitdlilor instituliei;

sd elaboreze devizele de cheltuieli, cu evidenfa deplind a mijloacelor bdnegti;

- sd elaboreze devizele de cheltuieli la nivel de activitate qi func{ie;

- sd introducd in programele lC gi alte sisteme informalionale impuse de Serviciul

Fiscal de Stat, precum gi sistemele informafionale CNAM formele indeplinite la elaborarea

proiectelor de buget/deviz gi a bugetelor/devizelor institu{iei;

- sd formeze rapoarte economice qi si analizeze soldurile de credite pe institulii gi

articole de cheltuieli in parte;

- la necesitate, se calculeazd, executarea scontatd la anumite intervale de timp, pe

cheltuieli in parte;

- sd ducd evidenfa miqcdrii alocafiilor financiare, participd la intocmirea scrisorilor

de insofire cdtre finan[ator t- CNAM, introduce in programele SI CNAM, SI SF si lC
modificdrile la planul precizat;

- verificd soldul de credite pentru incheierea contractelor de achizitii de bunuri gi
.i:

servicii, precum gi conturile prezentate de cdtre institulii;

- verificd schema de incadrare qi statele de personal intocmite de administrafia

institu{iilor de invdldm6nt care le cweazd gi le inainteaz6spre aprobare;

- primegte qi prelucreazd listele de tarifare a institutiei;



- verificd dosarele personale a fiecdrui angajat din institufie (diplomd, grad,

vechimea muncii);

- verificd corectitudinea indeplinirii tabelelor de pontaj gi ordinelor, precum qi altor

documente anexate la ele;

- intocmegte documentele de dare de seamd pentru prezentarca lor la organele financiare;

- verificd indeplinirea corectd gi intemeiatd a documentelor economice fundamentale;

- duce eviden{a respectdrii gi consumdrii fondului de salarizare qi a celorlalte articole

de cheltuieli gi le coordoneazd cu conducdtorii instituliilor subordonate;

- la necesitate efectueazd controale periodice pentru verificarea coinciderii

documentelor prezentate cu situalia reald din institulii;

- analizeazd consumul mijloacelor financiare corect gi econom;

gestioneazd eficient resursele financiare alocate din buget

- la necesitate aduce la cunogtinla directorului schimbdrile, care au loc in

conformitate cu Hotdrdrile Guvernului, Ministerului Finantelor, dispoziliilor qi Ordinilor

finantatorului CNAM alte obliga{iuni gi informatii conform cerin{elor contabilului gef 9i gefii

adjuncfi.

- indeplinegte diferite informatii solicitate de cdtre organele ierarhic superioare;

Responsabi[tnfi economistului. Economistul gef este obligat:

- sd indeplineascd ordinele directorului institutiei;

- sd indeplineasc[ cu responsabilitate, obiectivitate gi promptitudine, in spirit de

iniliativd gi colegialitate toate atributiile de serviciu;

- sd respecte normele de conduitd profesionaldprevdzutd de lege;

- sd respecte regulamentul intern gi cadrul legal privind activitatea institufiei;

- sd execute gi sd prezinte la timp materialele de prognoz1, analizd gi sintez6,

solicitate de organele ierarhic sglerioare;

Prezentul document se constituie in anexd la contractul individual de muncd gi a fost intocmit in

2 (doud ) exemplare originale, unul pentru dosarul personalo gi unul pentru salariat.

Sunt de-acord gi md oblig s[ respect cele de mai sus.

Contabil/economist -gef Ambros Mariana
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